JI JWW INVEST

JWW Invest S.A. z siedzibg w Katowicach jest firma, ktorej gtownym profilem
dziatalnosci sa ustugi prowadzone na rynku energetyki zawodowej i przemystowej
oraz na rynku konstrukcji stalowych i rurociagow.

JWW Invest S.A. posiada wdrozony system zarzadzania jakoscig ISO 9001:2008,
certyfikowany przez TUV CERT oraz uprawnienia Urzedu Dozoru Technicznego w
zakresie: modernizacji, montazu, napraw kottow parowych, wodnych, statych
zbiornikow cisnieniowych, rurociggow przemystowych, zbiornikow bezcisnieniowych
i zbiornikbw niskocisnieniowych do materiatow trujacych lub zracych.

Spawacz MAG/Elektroda
Budowy zagraniczne / Budowy krajowe

Obowiazki

spawanie konstrukcji stalowych metoda MAG (135),

spawanie blach réznej grubosci,

spawanie i montaz elementow

przygotowywanie materiatow do spawania, szlifowanie spoin,
ciecie, szlifowanie, wiercenie,

wstepna kontrola jakosci.

Wymagania

e uprawnienia spawalnicze metoda MAG135,
e uprawnienia do obstugi palnika gazowego,
e doswiadczenie na podobnym stanowisku.

Oferujemy

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace, lub wspétpraca B2B - jestesmy
elastyczni,

e atrakcyjne wynagrodzenie zalezne od doswiadczenia,

interesujace zadania umozliwiajace zdobycie oraz rozwijanie doswiadczenia

zawodowego,

mozliwos¢ awansu jesli bedziesz miat ku temu kompetencije,

prace w dynamicznym zespole specjalistow,

zakwaterowanie w poblizu miejsca pracy,

transport na i z kontraktu,

niezbedne narzedzia pracy oraz odziez robocza.



W razie pytan mozesz sie z nami skontaktowa¢ pod adresem e-mail dostepnym
na stronie internetowej.

INFORMACJA OD PRACODAWCY/ADMINISTRATORA DANYCH

Jezeli chcesz, aby Twoje CV zostato wykorzystane podczas innych rekrutacji
prowadzonych przez tego Pracodawce, umies¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode:
»,Zgadzam sie na przetwarzanie przez JWW Invest S.A. z siedziba w Katowicach 40-
555 przy ul. Rolnej 43b danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu
rekrutacyjnym dla celéw przysztych rekrutacji.”.

W kazdym czasie mozesz cofnac swoja zgode, kontaktujac sie z Pracodawca.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach
szczegotowych (wedtug wymogow ogtoszenia), sa przetwarzane w oparciu o przepisy
prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane
osobowe (np. Twdj wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej
zgody, ktorg wyrazitas/es$ wysytajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie
nie ma wptywu na mozliwosc udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarza¢c Twoje dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym
takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia
dotycza prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzaé Twoje
dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na
ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sadami
lub organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania
danych, zadania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktoérych przetwarzanie
wyrazite$ zgode) do innego administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia
skargi do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych (w przysztosci: Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na
zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.



